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Обоснование разработки проекта:  

Основные документы, на основании которых выстраивается 

просветительская работа в ДОУ: 

-  ФГОС ДО (2013г.);                                  -   ФОП ДО (2022г.); 

- Постановление Правительства РФ об утверждении «Правил осуществления 

просветительской деятельности"(2022г.); 

- Программа просвещения родителей (законных представителей) раннего и  

дошкольного возрастов (проект) (2023г.). 

В условиях изменения быстро развивающих технологий, 

образовательной системы и социальной изменчивости важно помочь 

родителям укреплению взаимопонимания и доверия между детьми. Все эти 

изменения неизбежно привели к трансформации института родительства. 

В своем приветствии к участникам съезда Национальной родительской 

ассоциации президент Российской Федерации В.В. Путин подчеркнул, что 

«семья в России – это основа основ. Именно в домашней, семейной 

атмосфере закладывается мировоззрение человека, его личные качества, 

общественная и жизненная позиция. И потому ответственное родительство, 

крепкая, дружная семья – главный залог благополучного будущего детей, 

уверенного развития нашего общества».  

В 2022 году по результатам Мониторинга качества дошкольного 

образования (МКДО), в нашем ДОУ была выявлена проблема (шкала 9 

показала низкий результат) по взаимодействию семьи и образовательной 

организацией. Закономерно встал вопрос об улучшении работы по 

взаимодействию с родителями, о пересмотре методов и приёмах, формах 

взаимодействия семьи и детского сада. Как сделать так, чтобы родители и 

педагоги стали союзниками, чтобы между ними установились партнерские 

отношения, ведь только в этом случае деятельность родителей и педагогов в 

интересах ребенка может быть успешной. В 2024 году в работу  мы вводим 

апробацию Программы просвещения родителей (законных представителей) 

детей раннего и дошкольного возраста, посещающие дошкольные 

образовательные организации.  



Целью работы по взаимодействию с семьей стало: повышение 

воспитательного потенциала семьи. Для реализации данной цели нами были 

поставлены следующие задачи: 

1. Внести изменения в нормативно - локальные акты по направлению 

«Работа с родителями». 

2. Определить потребности и интересы родителей (законных 

представителей). 

3. Делегирование полномочий рабочей группе (педагогам, специалистам) 

по организации работы по просвещению родителей (законных 

представителей) раннего и  дошкольного возраста. 

4. Повышать педагогическую компетентность педагогов по данному 

направлению. 

5. Организовать встречи и обсуждения для родителей по актуальным 

вопросам воспитания и образования. 

6. Обеспечить обратную связь и анализ результатов. 

Целевая аудитория проекта:  родители (законные представители). 

Ожидаемые результаты и критерии их достижения  

1. Внесены изменения в нормативно - локальные акты по направлению 

«Работа с родителями». 

2. Повышение уровня осведомленности родителей о ключевых вопросах 

воспитания и развития детей дошкольного возраста. 

3. Увеличение числа присутствующих родителей на просветительских 

мероприятиях. 

                        Критерии их достижения: 

1. Создание  нормативно – локальных актов по «Работе с родителями» 

2. Проведение анкетирования родителей до начала ведения 

просветительской деятельности и в конце учебного года -  для оценки 

изменений в их знаниях и уверенности. 

3. Сбор отзывов и предложений от участников для улучшения 

содержания встреч и их подготовленности. 

4. Анализ посещаемости и вовлеченности в мероприятия. 

План реализации: 

Проект реализуется по направлениям: 

- деятельность с педагогами и специалистами; 

- деятельность с родителями (законными представителями) воспитанников. 

 

Мероприятия плана охватывают аспекты просвещения родителей: 

- разработка плана работы по просвещению родителей в МБДОУ д/с №1 

«Росинка», «Дорожная карта»; 



- просветительская работа (брошюры, консультации, мастер- классы, 

семинары – практикумы, дискуссии, конференции,  конкурсы и.т.д). 

 
№ 

п/п 

Задачи проекта Мероприятия  Сроки 

проведения 

Ответственный  

1 Определить 

потребности и 

интересы родителей 

(законных 

представителей). 

Административные 

совещания 

1 раз в 

месяц 

Заведующий  

Опрос и анкетирование 

родителей 

 

Первая 

неделя 

каждого 

месяца  

Старший 

воспитатель, 

Воспитатели  

2 Внести изменения в 

нормативно - 

локальные акты по 

направлению «Работа 

с родителями». 

 

 

Создание  приказа об 

утверждении плана по 

работе с родителями  

(«Дорожная карта» по 

апробации Программы 

по просвещению 

родителей) 

Сентябрь 

2024 

Заведующий  

3 Создать рабочую 

группу по апробации 

Программы 

просвещения 

родителей 

Приказ о создании 

рабочей группы по 

просвещению 

родителей. 

Административное 

заседание при 

заведующем 

Ежемесячно 

 

 

Заседания 

рабочей 

группы 

Заведующий, 

рабочая группа 

4 Повышать 

педагогическую 

компетентность 

педагогов по данному 

направлению 

 

Участие в вебинарах, 

семинарах по теме 

По графику 

ККИРО 

Администрация, 

педагоги 

Изучение Программы, 

методических 

материалов 

В течение 

всего 

периода 

Администрация, 

педагоги 

Курсы повышения 

квалификации по 

данной теме 

Заявочная 

компания 

на I 

полугодие 

2025 года 

Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

5 Организовать встречи 

и обсуждения для 

родителей по 

актуальным вопросам 

воспитания и 

образования. 

Проведение встреч, 

обучающих семинаров 

для родителей 

Ежемесячно  Специалисты, 

воспитатели 

Заседания 

родительского клуба 

«Семейная гостиная» 

Ежемесячно  Специалисты, 

воспитатели 

6 Обеспечить обратную 

связь и анализ 

результатов. 

Организация 

анкетирования 

родителей с целью 

выявления 

удовлетворенности 

работой ДОУ, 

перспективу 

дальнейшего развития 

Третья 

неделя  

Мая 2025 г. 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

специалисты 

 



Эффекты/ Критерии реализации проекта 

 

В результате совместной деятельности участников образовательных 

отношений (педагогов, специалистов, родителей (законных представителей) 

в детском саду апробируется (вводиться) Программа просвещения родителей 

детей раннего и дошкольного возраста. Разработанный  план взаимодействия 

(просвещения) родителей (законных представителей) реализуется в 

соответствии срокам, указанными в планах, Используется в работе  старшим 

воспитателем, воспитателями, специалистами службы сопровождения. 

В результате просвещения у родителей повысился уровень 

осведомленности в области педагогики, психологии, в вопросах воспитания и 

развития детей раннего и дошкольного возраста. По результатам рефлексии 

мероприятий и обратной связи, полученная просветительская информация 

была актуальной для родителей (законных представителей). Увеличилось 

количество родителей, посещающих родительские (общесадовские и 

групповые собрания) на 7%. 

В работе с родителями используются разные методы взаимодействия и 

просвещения (регулярное выставление информационных материалов в 

родительских чатах, в VK – странице ОО, памятки, чек – листы, брошюры). 

Планируем расширить тематику встреч с родителями с учетом из 

запросов по просвещению (конференции, волонтерское движение, 

родительско - детские проекты, метод кейсов,  презентации, видео-ролики 

т.т.д.). 

Мониторинг реализации проекта. 

 

Мониторинг реализации проекта включает: 

- анкетирование (опрос) родителей (законных представителей) в начале 

реализации проекта;  

- посещение мероприятий, анализ; 

- анализ норматино - локальной документации; 

- анкетирование (опрос) родителей (законных представителей) в конце 

учебного года;  

- анализ отчета о выполнении плана работы с родителями за 2023-2024, 2024-

2025  учебные года. 

 Мониторинг осуществляется 2 раза: входной на начало запуска 

проекта и в момент его завершения. В ходе мониторинга нами были 

получены данные о тематике просвещения, о формах взаимодействия с 

родителями, которые использовали при планировании. 

Ресурсное обеспечение. 

 

№ Мероприятия Сумма (руб.) Источник 

финансирования 

1 Приобретение методической 3000,00 Спонсорская помощь 



литературы в рамках 

просветительской работы 

2 Бумага А4, ватман, маркеры 2000,00 Средства местного 

бюджета 

3 Цветная краска для заправки 

картриджей  

2000,00 Средства местного 

бюджета 

4 Информационные стенды, папки - 

передвижки 

22 000,00 Средства местного 

бюджета 

5 Обучение педагогов, повышение 

профессиональной компетентности 

по работе с родителями 

дистанционно  

Итого: 27 000,00  

 

Основные риски проекта и пути их минимизации. 

 

Ключевыми рисками проекта являются: 

1. Неготовность или нежелание отдельных категорий участников 

образовательных отношений участвовать в совместных мероприятиях. 

2. Занятость родителей (законных представителей) – график работы 

совпадает с мероприятием. 

3. Запрет на проведение массовых мероприятий в связи с ОРВИ и 

другими инфекционными заболеваниями. 

С целью  предупреждения и минимизации рисков нами были приняты 

следующие меры: 

1. Реклама предстоящих мероприятий/ заседаний. 

2. Организация мероприятий сотрудниками ДОУ, с приглашенными 

сотрудниками ГИБДД, ПНД, ПМПК. 

3. Сетевое взаимодействие с РДК,  

4. Разъяснительная (информационная) работа по апробации Программы 

просвещения родителей (законных представителей) раннего и 

дошкольного возраста. 

5. Создание платформ для открытого общения (родительские чаты, сайт 

ОО); 

6. Регулярные встречи и консультации (индивидуальные и групповые); 

7. Вовлечение родителей в процесс обучения и воспитания детей. 

8. Поручения, назначение ответственных за организацию мероприятий. 

9. Стимулирование участников мероприятий. 

10. Использование информационно-коммуникативных ресурсов. 

11. Анонимное анкетирование, опрос родителей (законных 

представителей) «Удовлетворенность взаимодействием родителей и 

ДОУ».  

 



 

Приложение. 

Анкетирование родителей (законных представителей) 

«Изучение потребностей родителей» 
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